Zarzadzenie nr 7/2025
Dyrektora Muzeum Sztuki w todzi
z dnia 07.04.2025 .

Na podstawie przepisow ustawy z dnia 1 stycznia 2010 r. wprowadzajacych w zycie przepisy ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ze zmianami, wprowadzajgcych obowigzek
zapewnienia kontroli zarzadczej w jednostkach sektora finansow publicznych, w nawigzaniu do
zarzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 wrzesnia 2024 r. w sprawie
wytycznych dla jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Kultury i Dziedzictwa Narodowego
lub przez niego nadzorawanych w zakresie przeciwdziatania maobbingowi i innym niepozadanym
zachowaniom.
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1. Wprowadzam Procedure Przeciwdziatania Mobbingowi i Innym Zachowaniom Niepozgdanym
w Muzeum Sztuki w todzi, zwana dalej ,Procedurg”
2. Procedura Przeciwdziatania Mobbingowi i Innym Zachowaniom Niepozgdanym
w Muzeum Sztuki W todzi stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

se
1. Kierownicy wszystkich komarek organizacyjnych Muzeum Sztuki w todzi majg obowigzek
zapoznac¢ podleglych pracownikéw z ninigjszg Procedurg w terminie 14 dni od dnia jego
wprowadzenia.
2. Kierownicy wszystkich komarek organizacyjnych Muzeum Sztuki w todzi majg obowigzek
dostarczy¢ do komorki kadrowej oswiadczenie o zapoznaniu podlegtych pracownikow z
niniejszg Procedurg w terminie 30 dni od dnia jego wprowadzenia.

S3
Niniejszym z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia przestaje obowigzywac Zarzgdzenie
nr 6/2022 Dyrektora Muzeum Sztuki w todzi z dnia 21.02.2022 r. wraz z zatgcznikami.

s4
Zarzadzenie wchodzi w zycie w trybie ustawowym.
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